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APM nieuws...
Al bijna weer een jaar voorbij. Een jaar waarin
verandering en vernieuwing belangrijke items
waren. Verandering? We kregen een nieuwe
officemanager en we zijn erg blij met haar!
Vernieuwing? APM werd een ‘groep’ van drie:
APM Loopbaan, APM Training en APM Interim.
Wat is gebleven is onze zorg, aandacht en
betrokkenheid bij onze cliënten. Dat is ook
wat u het komende jaar weer van ons kunt
verwachten. Vanuit onze vestigingen in Ede
en Utrecht zullen we ons uiterste best blijven
doen samen het plezier in het werk te ont-
dekken en/of te behouden!
Namens alle collega’s wens ik u een nieuw
jaar met veel werkplezier toe!

Annelies Brons

APM breidt 
dienstverlening uit! 
Interim HR-management
Regelmatig komt het voor dat onze opdracht-
gevers ons vragen om interimondersteuning
op de afdeling Human Resources. Met de
komst van Lisenka Brons hebben we nu deze
capaciteit, maar vooral ook kwaliteit, zelf in
huis.
Lisenka is afgestudeerd psycholoog en volgde
daarna de opleiding Strategisch Human
Resource Management. De laatste jaren werk-
te zij als HR-manager en MT-lid bij een
bemiddelaar in particuliere huurwoningen en
financiële dienstverlening. Daar hield ze zich
onder meer bezig met het formuleren van HR-
beleid, het bepalen van de in te zetten perso-
neelsmanagementinstrumenten en het mede
bepalen van het organisatiebeleid.
Deze uitbreiding van de dienstverlening biedt
opdrachtgevers van APM Loopbaan én APM
Interim interessante voordelen. Lisenka kan
organisaties op interim- of adviesbasis onder-
steunen bij het maken en uitvoeren van hun
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HR-beleid en samen met Reyer Brons staat APM
Interim nu klaar om u te helpen bij uw bedrijfsvoe-
ring en personeelsmanagement. 
Kortom, Lisenka vormt een uitstekende aanvulling op
de activiteiten van de APM-groep. Wilt u contact met
Lisenka, bel dan haar mobiele nummer: 06 5310 1432
of stuur een e-mail aan lbrons@apmgroep.nl. Meer
informatie vindt u op http://interim.apmgroep.nl

Uitbreidingen APM Training
Het aanbod van APM Training is al ruim, maar nu we
beschikken over een grote eigen trainingsruimte in
Ede, hebben we besloten het aanbod uit te breiden.
De eerste uitbreiding is de cursus “Van afhankelijk-
heid naar zelfvertrouwen”. Deze cursus helpt kandi-
daten zelfstandiger te functioneren waardoor het ple-
zier in het werk toeneemt.

,,De kracht van een organisatie zit hem niet in regels
en procedures,” vertelt Feike Gercama die de cursus
ontwikkelde, ,,maar in de kunst om de talenten van
de medewerkers aan te spreken.” In andere woorden,
wanneer mensen gelukkig zijn in hun werk en doen
waar ze goed in zijn, zal het succes van de organisa-
tie groter zijn. 
Zelfstandigheid en zelfvertrouwen spelen een belang-
rijke rol in het werkplezier van mensen, is de erva-
ring van Feike. ,,Wanneer mensen initiatieven kunnen
nemen en hun innerlijke drijfveren kunnen aanspre-
ken in hun werk, zullen ze met meer plezier bezig
zijn en beter presteren.” 

In de cursus “Van afhankelijkheid naar zelfvertrou-
wen” wordt gewerkt aan het zelfvertrouwen, de
innerlijke motivatie en de emotionele balans. Dit
gebeurt in een groep van maximaal 12 mensen. De
cursus kan met open inschrijving georganiseerd wor-
den, maar is bijzonder effectief als deze in-company,
met collega’s én leidinggevende gehouden wordt.
De cursus duurt een dag en wordt gevolgd door indi-
viduele gesprekken met de eigen APM-begeleider.
Wilt u mee informatie? Neem dan contact op met uw
contactpersoon of Marianne Looisen, officemanager.
Zij is bereikbaar op 0318 439670 en via info@apm-
groep.nl.
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Onze nieuwe officemanager
zweeft regelmatig
Marianne Looien is sinds mei van dit jaar onze office-
manager. In deze functie voert ze het secretariaat en
biedt ze de adviseurs ondersteuning op allerlei
gebied. Marianne heeft het naar haar zin bij APM.
,,Het is heel erg leuk bij zo’n kleinere organisatie te
werken, maar wat ik vooral mooi vind, is te zien
hoeveel mijn collega’s voor hun cliënten over heb-
ben,” zegt ze.

Marianne werkt vier dagen in de week bij APM. Ze
heeft een partner waar ze al meer dan twintig jaar
mee samenwoont. In haar vrije tijd beoefent ze een
bijzondere sport: zweefvliegen. Ze is ook zweefvlieg-
instructeur.
,,Dat is echt mijn grote passie,” glundert ze. Samen
met een vliegmaat bezit ze een eigen vliegtuig waar-
door ze regelmatig in hogere sferen te vinden is. Bij
APM staat ze echter met beide voeten op aarde en is
ze u graag van dienst.

Succesvolle deelname 
Regio Business Dagen
Op 25 en 26 oktober stond APM op de Regio
Business Dagen in De Reehorst in Ede. De stand werd
goed bezocht en vooral het Mobiliteitspel  trok de

aandacht. Opvallend was dat er weliswaar veel aan-
loop was, maar er weinig bezoekers uit Ede zelf kwa-
men. ,,We hadden gehoopt dat we met enkele van
onze ‘buren’ in contact zouden komen,” vertellen
Caroline Steenbergen en Renate Verschuur, die op
de stand aanwezig waren, ,,maar er waren maar wei-
nig vertegenwoordigers van organisaties op ons
bedrijventerrein Frankeneng”.
Dat laatste is jammer, want wij hebben veel te bie-
den en dan is het toch makkelijk bij elkaar in de
buurt te zitten. 
Voor de ‘buren’ en andere geïnteresseerden komt er
echter een nieuwe kans. Hierover leest u hieronder.

uitnodiging

Wij nodigen 
én dagen u uit....
Het Mobiliteitspel  is een uniek spel,
dat exclusief door APM ontwikkeld
is en dus alléén door ons
gebruikt wordt. Door het spelen
van het spel worden kernkwa-
liteiten van de deelnemers
blootgelegd en besproken
waardoor er op een ontspan-
nen manier gewerkt wordt
aan teambuilding.
Wij nodigen u uit om op 
vrijdag 12 januari 2007 kennis
te komen maken met ons, het
Mobiliteitspel of gewoon te komen
toosten op een gelukkig nieuwjaar.
Doen waar je gelukkig van wordt, daar

draait het tenslotte om bij
onze dienstverlening. Dus
wat uw motivatie ook is
(kennismaken, spel spelen
of een borreltje drinken),
u bent vanaf 16 uur 
welkom bij ons op de
Morsestraat 30b!

Tekst: Sander Damen
Communicatie! Culemborg,
0345 753225, 
www.sanderdamen.nl
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Colofon
Deze APM Nieuwsbrief verschijnt 2x per jaar en wordt 
verspreid onder opdrachtgevers, kandidaten en belang-
stellenden van APM. 

Redactieadres
Morsestraat 30b, 6716 AH Ede
tel. (0318) 439670, fax (0318) 439675

Vormgeving en drukwerk
Oblong (Annette Speijers), Workum

APM op internet
www.apmgroep.nl
e-mai l :  in fo@apmgroep.nl
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